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Etapa 1 Contexto general de la solucion de conflictos.
e Linea del tiempo sobre la historia de los Métodos Alternos de Solucién de Conflictos (MASC) tomando en cuenta
los diversos paises.
e Representa en un cartel las ideas principales sobre los MASC en relacidn con la equidad, la justicia y la paz.

Etapa 2. Generalidades del conflicto.
e Realiza un resumen (2 cuartillas) del conflicto y las diversas posturas en el ambito social, familiar y
académico.
e Elabora un mapa mental en donde se establezcan las caracteristicas y tipos de conflicto, ademas, de las
diversas etapas del conflicto.

Etapa 3. Aspectos generales de los MASC.
e Realiza la dimensién 1 de la etapa 3 (preguntas de la pagina 133) del libro de texto.
e Elabora el cuadro comparativo de las diferencias entre los diversos tipos de MASC (de la pagina 134).

Etapa 4. Justicia Restaurativa (JR)
e Lee el texto completo que inicia en la pagina 140 del libro de texto y realiza un andlisis con
introduccion, contenido y conclusién (minimo 1 y media cuartilla).
e Investiga sobre justicia restaurativa para adolescentes sobre cémo impacta en el ambito familiar,
social, académico o profesional; la participacion del adolescente en un acto delictivo, asi como el
beneficio de usar a la JR en delitos de adolescentes.

Nota: Incluye la definicidn de JR, afio de incorporacidon en Nuevo Ledn, modelos de JR, palabras clave y
conclusion personal.

EL PORTAFOLIO SE LE ENTREGARA UNICAMENTE AL COORDINADOR DE MANERA FiSICA.

Fecha de entrega: UN DIA ANTES DEL EXAMEN DE 9:00 A 11:00 AM EN LA PREPARATORIA
PERSONALMENTE AL COORDINADOR DE LA MATERIA.

Fecha del examen: LUNES 27 DE FEBRERO DEL 2023

INCLUIR RECIBO DE PAGO DE LA OPORTUNIDAD QUE PRESENTA EN EL MOMENTO QUE ENTREGA EL
PORTAFOLIO, DE NO SER ASi NO TENDRA DERECHO A PRESENTAR EL EXAMEN.

La evaluacién sumativa estara compuesta por:
30% Portafolio (es requisito), si no se entrega, la calificacidn sera NC.
70% Examen



