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Requisitos para presentar 4a, 5ay 6a Oportunidad
Periodo escolar: Agosto - Diciembre 2024
Administracion
Coordinador: M.E.S. Hilda Gloria Contreras Ortiz

Requisitos:
e El portafolio sera hecho a mano (hoja de maquina) con letra legible, tinta azul o negra.

e La portada DEBE incluir los siguientes datos:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

PREPARATORIA 8

PORTAFOLIO 4a, 5ta y/o 6ta OPORTUNIDAD (SEGUN SEA LA OPORTUNIDAD

QUE PRESENTA)

MATERIA

NOMBRE DEL COORDINADOR(A)

NOMBRE DEL ALUMNO

MATRICULA

o GRUPO

« Eltrabajo debe ser individual.

e Entregar en un sobre amarillo cerrado.

o Escribir los datos de identificacion en la parte exterior del sobre (Nombre completo,
Matricula y Materia)

o« Lafechade entregaes: 05 de noviembre del 2024 en un horario de 11:00am a
12:00 pm en Biblioteca, edificio 1 segundo piso. En caso de que el portafolio no sea
entregado, la calificacion sera NC (No Cumplio).

O O O O

Observaciones:

e No se recibiran portafolios después de la fecha indicada o por medio distinto al citado
anteriormente.

o El portafolio se entregara en fisico unicamente al coordinador de la materia.

e Incluir recibo de pago de la oportunidad que presenta en el momento que entrega el
portafolio, de no ser asi no tendra derecho a presentar el examen.

e« Fechadel examen: 06 de noviembre, 8am.

e Fechaderevision: 19 de noviembre, 11 am en el departamento de Biblioteca.

Evaluacion

e Portafolio con un valor de 30%
e Examen con un valor de 70%




UNTVERSIDAD AUTANOMA DE NUEVO TEGN ®

Contenido del portafolio

ETAPA 1:

e Escribe el origen y desarrollo de cada uno de los siguientes tipos de Administracién:

Epoca Primitiva, Periodo Agricola, Antigiiedad grecolatina, Feudalismo, Revolucién Industrial y
Siglo XX.

e Explica cada una de las ciencias y disciplinas con las que se relaciona la Administracion: Ciencias
Sociales y cada una de sus disciplinas, Ciencias Exactas y su disciplina, Disciplinas técnicas y sus
disciplinas.

e Explica el concepto de Administracidon y sus 6 caracteristicas.

e Explica las funciones de la Administracion

e Realiza un mapa conceptual sobre el tema: La Empresa como ente social.

ETAPA 2:

e Explica el concepto de Planeacidn, sus elementos y principios.

* Realiza una tabla comparativa con las 10 Etapas de la planeacién.

ETAPA 3:

e Escribe el concepto de Direccidén y cada uno de sus 6 principios.
e Realiza un mapa conceptual que incluya: Etapas del control, Técnicas de Control, Formas y

Control Interno.

ETAPA 4:

e Elabora una Tabla Comparativa sobre el tema Escuelas de la Teoria Administrativa, donde

expliques las diferencias, similitudes, caracteristicas e impulsores de cada una de las 7 escuelas.

“Educacion de calidad,
un compromiso social



